ORASUL LUDUS

B-dul 1 Decembrie 1918, Nr. 26; Judetul Mures
Tel: 0265-411548, 0265-411716;0265-412002; Fax: 0265-413402;
e-mail: ludus@ms.e-adm.ro; web: www.ludus.ro

C.U.L. 5669317
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Comd
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STEMa cermich

OPERATOR DE DATE CU CARACTER PERSONAL 2183

Date cu caracter personal prelucrate in conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) 2016/679

Nr. 15611 din 17.02.2025

Catre,
Ministerul Dezvoltrii, Lucrarilor Publice si Administratiei
Directia Generald Administratie Publica

Urmarea solicitirii dvs. privind comunicarea Raportului privind procesul de
implementare a Strategiei nationale anticoruptie (SNA) 2021-2025, inregistrata sub nr.
12831 din 21.01.2025, anexat vé comunicam Raport privind procesul de implementare
in anul 2024 a Strategiei nationale anticoruptie (SNA) 2021-2025 la nivelul Oragului
Ludus, inclusiv raportul de autoevaluare privind inventarul mésurilor preventive
anticoruptie.

Intocmit:
Administrator Public
Dudila Marius




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025
FISA pentru

OBIECTIV GENERAL NR. 1 - CRESTEREA GRADULUI DE IMPLEMENTARE A MASURILOR
DE INTEGRITATE LA NIVEL ORGANIZATIONAL
Obiectiv specific nr. 1.1. - Implementarea masurilor de integritate la nivel
] national
MASURA 1- Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei privind
asumarea unei agende de integritate organizationala

1. Stadiul implementarii masurii

implementatd O partial implementata O neimplementatd O in curs de
implementare

Declaratie adoptata cu nr. de intreg 22.101 din 28.03.2022 si publicata pe site-
ul autoritétii publice locale www.ludus.ro la sectiunea Integritate
institutionala

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Asumarea de citre autoritatea publica locald a agendei de integritate
organizationald in conformitate cu SNA 2021-2025

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul
implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Publicare pe site a Procedurii de sistem privind semnalarea neregulilor, cod PS-
02, in vederea cresterii gradului de educatie anticoruptie a grupurilor tinta,
angajati si cetateni, precum si combaterea coruptiei prin masuri administrative.

4. Costurile implementarii
Wu e cazul.

5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

A fost respectat continutul activitatii- DECLARATIE privind asumarea agendei
de integritate organizationald a Unitatii Administrativ-Teritoriale Orasul
Ludus si termenul stabilit, Trim. | 2022,in speta data fiind 28.03.2022

6. intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor
| Nu e cazul. J
7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost
implementata in termen)
ﬁlu e cazul |
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Anexa n

r. 2 la adresa MDLPA nr. 1186/2025

Inventarul masurilor preventive, precum si indicatorii de
evaluare

Numar

Masura preventiva

Sediul materiei

(Enumerarea nu este exhaustiva)

Indicatori de evaluare

Guvernului nr. 57/2019 privind

Codul administrativ, cu
modificarile Si completarile
ultericare

Legea nr. 176/2010 privind
integritatea in exercitarea

functiilor si demnitatilor publice,

1. Cod Ordonanta de  Urgenta  aNumar de sesizari privind incalcari ale
etic/deontologic/de (Guvernului nr. 57/2019 privindicodului
conduita Codul administrativ, cu . o .
modificarile si completériIeN”mar de sesizari solutionate
ulterioare Durata medie a procedurilor
Ordinul Secretariatului General alNumr de decizii prin care s-a confirmat
Guvernului nr. 600/2018 privindincsicarea codului
aprobarea Codului  controlului
intern managerial al entitatilon
publice Numar de decizii infirmate Tn instanta
Legea ~nr. . 303/?00.4 pr'vmd.Gradul de cunoastere de catre angajati
statutul judecatorilor Si :
. . a codului
procurorilor, republicata, cu
modificarile Si completarile
ulterioare
Numar de persoane care au fost

Hotararea Guvernului nr.finstruite prin intermediul actiuniior de|
991/2005 pentru aprobareaLformare profesionald
Codului de etica si deontologie al
politistului
Hotararea Consiliului Superior al
Magistraturii nr. 328/2005 pentru
aprobarea Codului deontologic al
judecatorilor si procurorilor
Hotararea Parlamentuluinr. 77 din
11 octombrie 2017 privind Codul
de conduitd al deputatilor si
senatorilor

2. Declararea averilorlOrdonanta de  Urgentd  aNumar de persoane care au obligatia

depunerii declaratiei de avere

Numar de persoane care nu au depus
in termen declaratia de avere

Numar de sesizari ale ANI

Numar de decizii ANI privind personalul
institutiei

pentru modificarea si completarea




Legii nr. 144/2007  privind
infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea alto
acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei In  exercitarea
demnitatilor publice, a funciilo
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile i
completarile ulterioare

Numar de decizii ale ANI puse fn
aplicare

consultatii  oferite  de
responsabile pentru
prevederilor  legale
de avere i

Numar de
persoanele
implementarea
privind  declaratiile
declaratiile de interese

Gradul de cunoastere de catre angajati
a normelor privind declararea averilor

Numéar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
ormare profesionala

Declararea Legea nr. 251/2004 privind uneleNumar de cadouri inregistrate in
cadourilor masuri referitoare la bunurileregistru
primite cu titlu gratuit cu prilejul . , . ,
unor actiuni de protocol Tn.Numar. .de cadouri publicate pe site-ul
exercitarea mandatului sau  g"'Situfiel
functiei Numar de cadouri pastrate de angajat
\Valoarea totald a cadourilor primite
Gradul de cunoastere de catre angajati
la normelor privind declararea cadourilon
Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala
Conflicte delOrdonanta de  Urgenta  aNumar de persoane care au obligatia
interese Guvernului nr. 57/2019 privinddepunerii declaratiei de interese

Codul administrativ, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Legea nr. 176/2010 privind
integritatea n exercitarea

functiilor si demnitatilor publice,
pentru modificarea si completarea
Legi nr. 144/2007  privind
infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor
acte normative

Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
transpareniei in  exercitarea
demnitatilor publice, a functiilon
publice si in mediul de afaceri,

Numar de persoane care nu au depus
in termen declaratia de interese

Numar de declaratii de abtinere

Numar de situatii in care superiorul
ierarhic a dispus finlocuirea persoanei
aflatd in situatia de potential conflict de
interese

Numar de sesizari primite de institutie
de la terte persoane cu privire la
existenta unui conflict de interese

Numar de decizii ANI prin care s-a
constatat starea de conflict de interese

Gradul de cunoastere de catre angajati
a normelor privind conflictul de interese

prevenirea si sanctionarea




coruptiei, cu modificarile i

completarile ulterioare N
Numar de persoane care au fost

Legea nr. 184/2016 privindinstruite prin intermediul actiunilor de
instituirea unui  mecanism deformare profesionala

prevenire a conflictului de interese . I~ . .
Nr.de proceduri de achizitie analizate in

in procedura de atribuire aPREVENT

contractelor de achizitie publica

Numar de avertismente de integritate

Codul penal ,
emise

Numéar de conflicte de interese
prevenite prin utilizarea sistemului
PREVENT

Consilier de etica

Ordonanta de  Urgentd  aNumar de sedinte de consultare

Guvernului nr. 57/2019 privind . . .
Numar de angajati care au solicitat

Codul administrativ, cu "
modificarile  si  completarilglcONSIere
ulterioare Gradul de cunoastere de catre angajati

a normelor privind consilierul etic

Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala

Incompatibilitati

Ordonanta de Urgenta  aNumar de persoane aflate in stare de
Guvernului nr. 57/2019 privindincompatibilitate

Codul administrativ, cu . L
modificarile si completérileN“mar de sesizari ale ANI formulate de|
ulterioare ' catre institutie

Legea nr. 176/2010 privindN“mér de sesizéri primite de institutie
integritatea in exercitareade la terte persoane cu privire la

functiilor si demnitatilor publice,SXStenta unei incompatibilitay

pentru modificarea si completarealNymar de decizii ale ANI cu privire la
Legii  nr.  144/2007  privindeonstatarea  unor  incompatibilitti
infiintarea, organizarea $lindiferent de calea de sesizare

functionarea Agentiei Nationale
de Integritate, precum si pentruNumér de decizii confirmate de instantd
modificarea si completarea altor

. Gradul de cunoastere de catre angajati
acte normative

a normelor privind incompatibilitatile
Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
transparentei in  exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri,
prevenirea Si sanctionarea
coruptiei, cu modificarile  si
completarile ulterioare

Numar de persoane care au fosf
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionald

Transparenta  in
procesul decizional

Legea nr. 52/2003 privindNumar de proiecte de acte normative
transparenta  decizionald  infadoptate

administratia publica, cu




modificarile
ulterioare

Ordonanta

Codul
modificarile
ulterioare

si completarileNumar de anunturi publice privind

de  Urgenta

Guvernului nr. 57/2019 privindsocietatea civilda in procesul de
cutransparenta  decizionald  asigurat
si completarilelpentru  initierea, modificarea sau

administrativ,

proiectele de acte normative

aNumar de recomandari transmise de

completarea unor acte normative

Gradul de acceptare si preluare al
recomandarilor formulate de societatea
civild cu privire la proiectele de acte
normative supuse consultarii publice
(ca procent intre numarul total de
recomandari transmise si numarul de
propuneri efectiv preluate)

Numéar de proiecte de acte normative,
modificate in urma procesului de
consultare

Numar de sedinte publice organizate la
initiativa institutiei

Numar dezbateri publice organizate

Numar de participanti la sediniele
publice

Numar de sedinte publice organizate la
solicitarea societatii civile

Numar de minute publicate, realizate Ia
sedintele publice

Numar de plangeri in justitie privind
nerespectarea prevederilor legale de
catre institutie

Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala

Numar de rapoarte anuale privind
transparenta decizionala disponibile pe
site-ul institutiei;

Numar de demnitari inscrisi in Registrul
Unic al Transparentei Intereselor

Numar de intalniri raportate in RUTI de
catre factorii de decizie vizati de registru

Gradul de cunoastere de catre angajati
@ normelor privind transparenta




de interes public

public, cu modificarile ulterioare

Ordonanta de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu
modificarile si completarile
ulterioare

Acces la informatiilegea nr. 544/2001 privind Iiberull{\lumér de seturi de date publicate in
acces la informatiile de interesformat deschis pe platforma data.gov.ro

Numar de solicitari de informatii de
interes public primite

Numar de raspunsuri comunicate in
termenul legal

Numér de reclamatii administrative

Numar de reclamatii
solutionate favorabil

administrative

Numar de plangeri in instanta

Numar de hotarari judecatorest
definitive  pronuntate in  favoarea
petentului, ca urmare a plangerilor
avand ca obiect comunicarea de
informatii de interes public

Numarul de sanctiuni dispuse pentru
incalcarea obligatiilor legale

Numér de persoane care au fosf
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala

Gradul de cunoastere de catre angajati
a normelor privind accesul la informatii
de interes public

Protectia
avertizorului
integritate

Legea
dejavertizorilor n
(Legislatia de
Directivei 1937)

privind protectia
interes  publid|
transpunere

Numar de raportari

Numarul de investigatii si proceduri
initiate ca urmare a acestor raportéri si
rezultatul acestora

Numar de situatii de represalii la locul
de munca

Numéar de plangeri depuse in instanta

Prejudiciul financiar estimat si sumele
recuperate in urma investigatiilor si a
procedurilor referitoare la incalcérile
raportate (in cazul n care sunt
confirmate)

Numar de persoane care au fost
instruite prin intermediul actiunilor de
formare profesionala

10.

Interdictii
incheierea
angajarii n

dupa|Legea nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea
cadrulfransparentei  In  exercitarea
demnitétilor publice, a funciiilor
publice si in mediul de afaceri,

Numar de incalcari ale regimului legal

Numar de solicitéri catre instanta de
judecatd pentru anularea contractului




institutiilor publice
(Pantouflage)

prevenirea si
coruptiei, cu
completarile ulterioare [art.
alin. (3)]

Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 66/2011 privind
prevenirea, constatarea si
sanctionarea neregulilor aparute
fn obtinerea si utilizarea fondurilor
europene sifsau a fondurilor
publice nationale aferente
acestora [art. 13 alin. (1)]

Legea nr. 98/2016  privind
achizitiile publice [Sectiunea a 4-a
Reguli de evitare a conflictului de
interese, art. 61]

Legea nr. 99/2016  privind
achizitile sectoriale [Sectiunea a
4-a Reguli de evitare a conflictului
de interese, la art. 74]

Legea nr. 672/2002 privind auditul
public intern [art. 22 alin. (5)]

modificarile  si
94

Legea nr. 100/2016 privind
concesiunile  de  lucrari i
concesiunile de servicii [art. 45]
0.U.G. nr. 87/2020 privind
organizarea  si  funcfionarea
Corpului de control al prim-
ministrului, precum si  pentru
instituirea  unor masuri  de

imbunatatire a activitatii acestuia
[art. 7 alin (3)].

alin. (1)

sanctionarealde finantare in caz de incélcare a art. 13

Numér de sanctiuni aplicate de catre

instante

11.  |Functiile sensibile |Ordinul Secretariatului General alNumér functii sensibile identificate si
Guvernului nr. 600/2018 privindlinventariate
aprobarea Codului  controlului . )
intern managerial al entitatilof \UMar mésuri de control adecvate si
publice suficiente pentru administrarea  si
gestionarea functiilor sensibile
12. Evaluarea riscurilofHotérarea nr. 599/2018 pentruNumarul de riscuri identificate

de coruptie in
cadrul autoritatilor
Si institutiilon

publice centrale si
locale

aprobarea Metodologiei standard
de evaluare a riscurilor de coruptie
in cadrul autoritatilor si institutiilon
publice centrale, impreund cu
indicatorii  de
probabilitati de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii

estimare al

Numarul de masuri de interventie

de estimare a impactului in




situatia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului
riscurilor de coruptie, precum si
pentru aprobarea Metodologiei de
evaluare a  incidentelor
integritate in cadrul autoritatilor si
institutilor ~ publice  centrale,
impreund cu formatul raportului

de integritate

de

anual de evaluare a incidentelon

13.

Evaluarea
incidentelor

Hotararea nr. 599/2018 pentru

dejaprobarea Metodologiei standard

integritate In cadrulde evaluare a riscurilor de coruptie

autoritatilor
institutiilor
centrale si locale

siin cadrul autoritatilor si institutiilor,
publicelpublice centrale,

impreuna cu
indicatorii  de  estimare a
probabilitdti de materializare a
riscurilor de coruptie, cu indicatorii
de estimare a impactului in
situafia materializarii riscurilor de
coruptie si formatul registrului
riscurilor de coruptie, precum si
pentru aprobarea Metodologiei de
evaluare a incidentelor de
integritate in cadrul autoritatilor si
institutiilor ~ publice  centrale,
impreuna cu formatul raportului

de integritate

anual de evaluare a incidentelorn

Numarul de incidente de integritate

Numarul persoanelor cu functii de|
conducere care au savarsit incidente de|
integritate

Numarul persoanelor cu functii de
executie care au savarsit incidente de
integritate

Numarul de masuri de control

implementate




Anexa nr. 3 la adresa MDLPA nr. 1186/2025

STANDARDUL DE PUBLICARE A INFORMATIILOR DE INTERES PUBLIC PRIVIND INTREPRINDERILE
PUBLICE

Pe langa informatiile de interes public prevazute in Anexa nr. 4 , intreprinderile publice vor lua
masurile necesare pentru publicarea pe propriul website a urmatoarelor date si informatii
(inclusiv in format deschis, acolo unde este posibil) :

1. Componenta Consiliului de Administrare (CA) si a directorilor, inclusiv:

https://administrativservludus.ro/consiliul-de-administratie/

https://administrativserviudus.ro/cat_doc/consiliu-de-administratie/

a. numele fiecarui membru al CA/ directorilor;

b. CV-ul fiecarui membru al CA si a directorilor;

C. precizarea datei de la care sunt membri ai CA/ directori;
d. afilierea politica a fiecarui membru/ director;

e. declaratiile de avere si de interese ale fiecarui membru al CA/ director de pe intreaga durata
a mandatului;

f. remuneratia fiecarui membru al CA / director(inclusiv cu sporuri, bonusuri sau alte beneficii);
g. statutul lor (interimari sau finali).

2. Procedura prin care s-a facut selectia membrilor Consiliului de Administrare si a Directorului
General, precum si revocarile din functiile respective in ultimii 3 ani si motivele revocarilor;

3. Scrisoarea de asteptari;

4, Contractul de  mandat; https://administrativserviudus.ro/cat_doc/consiliu-de-
administratie/

5. Publicarea bugetului pentru investitii in fiecare dintre ultimii 3 ani financiari;
https://administrativservludus.ro/cat_doc/situatii-financiare/

6. Publicarea cheltuielilor totale cu personalul in ultimii 3 ani (inclusiv salarii, sporuri, bonusuri,
training-uri sau formare profesionala, decontari si alte beneficii);
https://administrativservludus.ro/cat_doc/situatii-financiare/




7. Publicarea datoriilor companiei catre bugetul de stat, catre institutii de creditare si catre
parteneri comerciali, cu mentiunea pentru fiecare categorie cat la suta este reprezentat de
restante de plata; - Nu este cazul

8. Valoarea subventiei operationale primite de la bugetul de stat; - Nu este cazul

9. Detalierea serviciilor sau bunurilor produse de intreprindere in interes public;

https://administrativserviudus.ro/domenii-de-activitate/

https://administrativserviudus.ro/salubrizare/

10. Mentionarea obiectivului de politica publica a intreprinderii;

11. Detalierea situatiilor de risc/ analiza de risc din domeniul de activitate al intreprinderii;
12. Planul de integritate al intreprinderii (dezvoltat in concordanta cu Ghidul de buna practica
al OCDE privind controlul intern, etica si conformitatea) si mecanismul de raportare de catre
avertizorii in interes public a incalcarilor legii;

13. Publicarea raportului de audit extern;

https://administrativservludus.ro/cat_doc/contracte-cu-anexe/

14. Publicarea raportului anual agregat pe pagina web a intreprinderii.

https://administrativservliudus.ro/cat_doc/contracte-cu-anexe/

Publicarea informatiilor prevazute in prezenta anexa se va realiza intr-o sectiune distincta de
pe pagina de internet a respectivei intreprinderi publice. in situatia in care intreprinderea nu
detine o pagina de internet dedicata, aceste informatii vor fi publicate pe pagina de internet
a autoritatii tutelare.



